IFF MA 12BIS

ORDIR MODULE DIRIGEANTS

PUBLIC CIBLE

Tous les dirigeants concernés par la maintenance des
essieux

=5 OBJECTIFS

Expliquer les différents réles et contraintes de I'essieu sous
véhicule en service

Situer et comprendre le réle des différents intervenants
dans la maintenance

Formuler les moftivations du management de la qualité
appliguées aux OR

Citer la terminologie et le réle de chacun des €léments
constitutifs d’un essieu monté-boité

Analyser les principaux defauts

PREREQUIS

Pas de prérequis

MODALITES PEDAGOGIQUES

*Evaluation de niveau 2 : Evaluation des capacités acquises en fin de formation = Oui

Expositive, démonstrative, participative

PROGRAMME

*Mesures et caractéristiques d’un profil

*Méthodologie d'un examen visuel

s|dentification des défauts

sInfervenants dans la maintenance des essieux

*Trame de surveillance d’'un essieu

Tracabilité

*Effets de la maintenance

*Architecture des documents de maintenance essieux
*‘Management de la qualité

@ DUREE: 3 Jours



